REPUBLIKAHRVATSKA
ZUPANIJSKO DRZAVNO ODVJETNISTVO
U ZADRU

Broj: P-18/2023
Zadar, 23. sije¢nja 2023.

Sukladno ¢lanku 138. Zakona o drzavnim sluzbenicima (Narodne novine, broj: 92/05,
142/06, 77/07, 107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12, 37/13, 38/13, 1/15,
138/15, 61/17, 70/19, 98/19 i 141/22), uz prethodno odobrenje Ministarstva pravosuda
i uprave Republike Hrvatske, KLASA: 119-03/23-04/03, URBROJ: 514-08-03-04/04-
23-02 od 4. sije¢nja 2023. godine, Zupanijsko drzavno odvjetniStvo u Zadru raspisuje

OGLAS
za prijam namjesStenika na odredeno vrijeme za vrijeme bolovanja

ZUPANIJSKO DRZAVNO ODVJETNISTVO U ZADRU

na radno mjesto namjestenika lll. vrste voza¢ — dostavlja¢ na odredeno vrijeme do
povratka na rad namjestenika s bolovanja

Opis poslova: obavlja poslove vozaca, skrbi za redovito odrzavanje sluzbenog vozila
(servis, registracija, osiguranje, popravci, pranje, punjenje gorivom i mazivima i dr.),
evidentira relacije voznje, kilometrazu i potros$nju goriva, obavlja poslove dostave i
otpreme poste, poslove fotokopiranja i druge srodne poslove.

StrucCni uvijeti:

SSS prometnog ili tehnickog smjera
polozen ispit za vozaca B kategorije
poznavanje rada na uredskim strojevima.

Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju ispunjavati i opée uvjete po ¢lanku
48. Zakona o drzavnim sluzbenicima. Ne moZe biti primljena osoba za &iji prijam
postoje zapreke iz ¢lanka 49. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Na oglas se mogu javiti osobe oba spola.



Namjestenici se primaju na odredeno vrijeme uz obvezan probni rad od 2 mjeseca.

U prijavi na oglas navode se osobni podaci podnositelja prijave (osobno ime, datum i
mjesto rodenja, adresa stanovanja, broj telefona odnosno mobitela te po moguénosti
adresa elektroniCke poste) i naziv radnog mjesta na koje se prijavijuje.

Prijavu je potrebno viastoruéno potpisati.
Uz prijavu, kandidati su duzni priloziti:

zivotopis
dokaz o hrvatskom drzavijanstvu (preslika osobne iskaznice, vojne iskaznice,
putovnice ili domovnice),

dokaz o steCenoj Skolskoj spremi (preslika Skolske svjedodzbe),
presliku vozacke dozvole za vozila "B" kategorije,

dokaz o pravu prednosti pri zaposljavanju, ukoliko se kandidat poziva na takvo pravo.
Isprave se prilazu u neovjerenoj preslici, a prije izbora kandidata predodit ¢e se
izvornik.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta podnose se u roku od 8 dana od dana objave
oglasa na internetskoj stranici Ministarstva pravosuda i uprave, neposredno ili postom
na adresu: Zupanijsko drzavno odvjetnistvo u Zadru, Plemi¢a Borelli 9/11, 23000 Zadar,
s naznakom: "Oglas za prijam u drzavnu sluzbu na odredeno vrijeme za radno mjesto
vozaCa-dostavljaca".

Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u
oglasu. Kandidatom/kinjom prijavljenim/om na oglas smatrat ¢e se samo osoba koja
je podnijela pravodobnu i potpunu prijavu te koja ispunjava formalne uvjete iz oglasa.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne
uvjete iz oglasa, ne smatra se kandidatom/kinjom prijavljenim/om na oglas, o ¢emu
mu/joj se dostavlja pisana obavijest. Obavijest ¢e se dostaviti putem elektronicke poste
koju je kandidat/kinja naveo/la u prijavi ili putem poste.

Podaci o placi: Placa za radno mjesto namjestenika lll. vrste utvrduje se kao umnozak
sloZenosti poslova radnog mjesta propisanog u ¢lanku 4. Uredbe o nazivima radnih
mjesta i koeficijentima sloZenosti poslova (Narodne novina, broj: 37/01, 38/01, 71/01,
89/01, 112/01, 7/02, 17/03, 197/03, 21/04, 25/04, 66/05, 131/05, 11/07, 47/07, 109/07,
58/08, 32/09, 140/09, 21/10, 38/10, 77/10, 113/10, 22/11, 142/11, 31/12, 49/12, 60/12,
78/12, 82/12, 100/12, 124/12, 140/12, 16/13, 25/13, 52/13, 126/13, 2/14, 94/14,
140/14, 151/14, 76/15, 100/15, 71/18 i 73/19) — u vrijednosti 0,815 i osnovice za
izraCun, uvecano za 0,5% za svaku navr§enu godinu radnog staza.

Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema posebnim
propisima duzan/na je u prijavi na oglas pozvati se na to pravo, odnosno priloZiti
propisane dokaze o tom statusu i ima prednost u odnosu na ostale kandidate/kinje
samo pod jednakim uvjetima.



Kandidat/kinja koji/a moZe ostvariti pravo prednosti kod prijama prema &lanku 101.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine, broj 121/17), ¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(Narodne novine, broj: 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03 i 148/13), Clanku 47. Zakona o civilnim stradainicima iz Domovinskog rata
("Narodne novine" broj 84/21), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj: 157/13, 152/14 | 39/18) i
¢lanku 22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina (Narodne novine, broj:
155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), duzan/a se u prijavi na oglas pozvati na to pravo te ima
prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s &lankom
101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i clanovima njihovih obitelji
i Clankom 47. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na oglas
duzan/a je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i dokaze propisane
Clankom 103. stavkom 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
Clanovima njihovih obitelji, a koji su objavljeni na web stranici Ministarstva hrvatskih
branitelja: https://branitelji.gov.hr/zapo$ljavanje-843/843.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno odredbi
Clanka 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine, broj: 33/92,
77192, 27193, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13), uz prijavu
na oglas duzan/a je, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i rieSenje
odnosno potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo, te dokaz o tome na koji nadin je
prestao radni odnos kod zadnjeg poslodavca.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s &lankom
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine, broj: 157/13 i 152/14) uz prijavu na oglas duZan/a je, pored dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s
invaliditetom, te dokaz o nadinu prestanka radnog odnosa kod zadnjeg poslodavca.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s &lankom
22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina (Narodne novine, broj: 155/02,
47/10, 80/10193/11), uz prijavu na oglas, pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
nije duzan/na dokazivati svoj status pripadnika nacionalne manijine.

Komisiju za provedbu oglasa (u daljnjem testu: Komisija) imenuje Zupanijski drzavni
odvjetnik u Zupanijskom drZzavnom odvjetnistvu u Zadru. Komisija utvrduje listu
kandidata prijavljenih na oglas koji ispunjavaju formalne uvjete iz oglasa i &ije su prijave
pravodobne i potpune. Izbor kandidata za prijam namjestenika obavlja Komisija na
temelju rezultata razgovora s kandidatima.

Vrijeme i mjesto odrzavanja razgovora objavit ée se najmanje pet dana prije dana
odredenog termina, na web stranici Drzavnog odvjetnistva Republike
Hrvatske www.dorh.hri web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave Republike
Hrvatske www.mpu.gov.hr. Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/la razgovoru (intervju)
viSe se ne smatra kandidatom/kinjom u postupku. Nakon provedenog razgovora




Komisija utvrduje rang-listu kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih u
razgovoru.

Izabrani/a kandidat/kinja bit ¢e pozvan/a da u primjerenom roku, a prije donosenja
riesenja o prijamu na odredeno vrijeme, dostavi uvjerenje nadleznog suda da se protiv
nje/ga ne vodi kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje
poslova radnog mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz
oglasa, uz upozorenje da se nedostavljanje trazenih isprava smatra odustankom od
prijama.

Ako se na oglas ne prijave osobe koje ispunjavaju pripisane uvjete, odnosno ako
prijavijeni kandidati ne zadovolje na razgovoru, &elnik tijela ée obustaviti postupak po
ovom oglasu.

O rezultatima oglasa kandidati ¢e biti obavijesteni javnom objavom rjesenja o
prijamu izabranog kandidata/kinje na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave
Republike Hrvatske www.mpu.gov.hr i web stranici Drzavnog odvjetnistva Republike
Hrvatske www.dorh.hr.

Dostava rjeSenja svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmog dana od
dana objave na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave Republike Hrvatske.

Ovaj oglas objavit ¢e se na internetskoj stranici Ministarstva pravosuda i uprave
Republike Hrvatske www.mpu.gov.hr, Drzavnog odvjetnistva Republike
Hrvatske www.dorh.hr i putem podruéne sluzbe Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje u
Zadru.

{NISTVO U ZADRU



